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Normas de Reunion de Todos los Proveedores

Hay muchos proveedores en esta llamada. Para asegurarnos de que
seguimos en el horario, no dudes en utilizar el chat para cualquier pregunta
y responderemos con la informacion de contacto adecuada.

Por favor, abstenerse de hacer preguntas individualizadas que no sean
relevantes para el grupo en general. Estos pueden gestionarse fuera de linea
por la Oficina de Cuidado Infantil del DHS

Las preocupaciones y problemas son criticas para la discusion, pero deben
expresarse centradas en la solucion o en la busqueda de soluciones.

Entendemos que puede que haya temas que le gustaria tratar que no estan
en la agenda. Por favor, abstenerse de preguntar, pero siéntase libre de
poner los articulos en el chat para una futura reunion.




Agenda de Hoy

Hoy, la Oficina de Cuidado Infantil se centrara en puntos especificos del orden del dia.

Licencias para el cuidado infantil
Actualizaciones de RISES

Actualizaciones de CCAP

Otras actualizaciones sobre el cuidado infantil
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Licencias para el
cuidado infantil




Recordatorio de Verificaciones de Antecedentes

¢ Qué es una Verificacion de Antecedentes Completa?

Si

Este es el formulario
que DEBE cargarse y
que debe estar en su
posesion para poder

ser autorizado a

trabajar con ninos por

la Oficina del Fiscal

General.
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Nardolillo, Sarah (DHS)

From: noreply@riag.rigov

Sent: Tuesday, September 23, 2025 10:05 AM
To: ChildCareLicensing, DHS
Subject: Qualification Letter to Provider - Qualify

This Message Is From an External Sender
This message came from outside your organization.

State of Rhode Island
Office of the Attorney General
150 South Main Street Providence RI 02903

(401) 274-4400

Peter F. Neronha
Attomey General

09/23/2025

DHS LICENSING UNIT
25 HOWARD AVE BUILDING 57

CRANSTON , 4102920

As mandated by both federal and state law, the fingerprints af—wsle
processed to determine if they have a criminal record containing disqualifying information. The results of
their fingerprint based Comprehensive Criminal Background check shows that they DO NOT have

‘Report Suspicious

State of Rhode TIsland
OFFICE OF THE ATTORNEY GENERAL
4 Howard Avenue - Cranston, RI 02920
(401) 274-4400 » www.riag.ri.gov
Peter F. Neronha
Attorney General
Bureau of Criminal Identification and Investigation
Rhode Island Criminal Record Information
This Rhode Tsland Criminal Record Information report was generated on 10/11/2024 10:26 AM in
response to your request for a State Background Check, The report contains Rhode Island criminal
record information that is maintained by the Atorney General's Bureau of Criminal Identification and

Investigation (BCT). This report contains only that Rhode Istand criminal record information to which
‘the requestor is entitled based on information provided by the requestor at the time of the request.

Rhode Tsland criminal record information included in this report is based on fingerprint-supported
arrests. The information in this report is created and provided by entities other than BCI and BCI is not

sponsible for incorrect or i contained herein, or for any emissions from the
contributing agencies.
Subject
Name: [N Date of Birth: |
No Rbode Island criminal conyiction matching the subject has been found.

What does this report mean? This report:

arrest that resulted in a criminal conviction or that is pending prosecution.

® Does NOT contain Rhode Island eriminal record information on any arrest that did
not result in a criminal conviction.

® Does NOT contain criminal record information from other sources such as the
federal government, other states, or juvenile records.

® Reflects that BCI does not have any records of a Rhode Island fingerprint-supported. |

R.1. State Burean of

7 Criminal Identification

Rt et Aty G October 11, 2024
Conducted By: JLY

This Rhode Tsland criminal record information isconfidential and may be used anly by the requestor for
the purpose provided by the requestar at the time of the request. Release of this information is made
pursuant to RIG.L. § § 12-1-4 and 38-2-2(4)(d) upon receipt of the subject’s written authorization.

Este es SOLO un BCI. Usted
recibe este documento como
comprobante de UNA de las
autorizaciones cuando
acude a la oficina del Fiscal
General; sin embargo,
corresponde UNICAMENTE a
la autorizacion BCl de $5 y
NO lo autoriza a trabajar con
ninos.




Verificaciones de Antecedentes

oY si no fui a la Fiscalia General? ;Como sé que mi verificacion de antecedentes es
completa?

Policia Estatal, asi como varias ciudades y municipios, también
ofrecen verificaciones de antecedentes integrales. ESTAS NO SON
Date:

GRATUITAS (el DHS solo reembolsa a la Oficina del Fiscal General por Agency: Rl Department of Human Services
Applicant: |G DOEB: I

NDI

las verificaciones integrales).

The Newport Police Department conducted a comprehensive State Criminal
Records Background Check and Sex Offender Registry Check, on the above date
with finger prints. as mandated by {RI General Laws §16-2-18.1. §40-13.2-5.2_
§23-20.8-3.§40.1-25.1-3, §15-7-11. §14-1-34. §45-2-3 4 and §40-13 2-5 2} to

n " determine a criminal record containing disqualifying information as delineated
Busca la palabra "integral" en la carta. deternine s crumunal o conmmng Uity

NO Disqualifying Information Found

Si no estas seguro, jpreguntal

Sincerely.

/’ e
Detective Mark $. Lubin

Bureau of Criminal Identification

Newport Police Department
120 Broadway Newport, RI 02840
Ryan G. Duffy, Chief of Police
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Verificaciones de Antecedentes (continuacion)

STATE O RITOEYE ISLAMNID

Asi es exactamente como debe verse su verificacion de
antecedentes de Abuso y Negligencia Infantil (CAN) del DCYF.. ST e o

1 Friendship Strect
Providence, BRI (29913

Este es el Unico documento que cumple ese requisito. —

En este momento, todas las personas que trabajan en

September 24, 2025

You have requested a clearance check of our child abuse/neglect records in partial
fulfillment of the application process required for involvement with your agency.

CUIdadO Infa ntll (ya Sea en CentrOS O en CUIdadO Infa ntll A review of the Department records on the person(s) listed below indicates:
familiar) deben obtener sus autorizaciones por su cuenta y

(] Department Records show that there is disqualifying information on record for this
applicant.

Ca rga rI aS el |aS m IS m aS " () Department Records show that there is_not a record of disqualifying information for

this applicant,

. . . Should the applicant be dissatisfied with the Department's findings, he or she is entitled
Como recordatorio pued es obtener una autorizacion DCYF to an Administrative Hearing. It is the responsibility of the agency to ascertain if the
’ applicant intends to appeal the Department's decision. The applicant cannot be
assigned childcare duties until the outcome of the appeal.

online en: .
Z::if;ﬁg:ﬁé:;e to contact Natasha,House@dcyf.ri.gov or (401) 528-3843 if you have
https://www.ri.eov/DCYF/clearancerequest/clearance/new
Sincerely,

DomenicR. Lancellottn.
Assigtont Director Child, Protection Sevvices
Rhode Island Department of Children, Youth and Families

WOTICE OF TRANSPARENC FPULL DISCLOSURE TO ALL HUTMWG MANAGERS

fravts i Wl Ihes o rolsmcad appbran! s ecHnd (ke waff DET e st sfibar weve 1ol deguatiers ko
e ritenRbe ou N W) (0 o SHEClOn Rroneds. ThIS KTonTIANan My b dRackmed & P oy wiinn i sppicand provies an
U finnrinen b venr
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https://www.ri.gov/DCYF/clearancerequest/clearance/new

Verificaciones de Antecedentes Fuera del Estado/Pais

¢Qué es una verificacion de antecedentes de otro estado o pais?

» Se requiere una comprobacion adicional del registro de abuso y negligencia infantil para cualquier persona que trabaje en un

programa de cuidado infantil (y para proveedores de cuidado infantil familiar, cualquier miembro del hogar) que actualmente viva
fuera de Rhode Island o que haya vivido fuera de Rhode Island en los ultimos cinco anos

¢ Como se consigue una verificacion de antecedentes de otro estado o pais?

Si usted o un miembro de su personal responde que si a haber vivido fuera de Rhode Island, por favor confirme el/los estado(s) o
pais(es) de residencia. Luego, comuniquese con su licenciante de cuidado infantil asignado para compartir esta informacion.
Nuestro/a Asistente de Implementacion confirmara la documentacion necesaria para solicitar esta verificacion y se pondra en
contacto tanto con el programa como con la persona para brindar apoyo durante el proceso de solicitud.

jEsté atento(a) a un folleto informativo sobre la Verificacion de Antecedentes Fuera del Estado/Pais que se enviara a todos los
proveedores y estara disponible en el sitio web del DHS!
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Verificaciones de Antecedentes del Personal en RISES

Todo el personal asociado sera revisado como parte de tu renovacion o antes de una visita de seguimiento

Se rechazara una verificacion de antecedentes si falta alguno

Verificacion de antecedentes

de los componentes.

Razén rechazada

. L. . . . DCYF/RI Child Abuse and Neglect Registry Check:
* El rechazo incluira informacion del DHS indicando ®© o document uploaied

Comprehensive Background Check:

No document uploaded

especificamente qué documento falta.

(@ Haga clic en el botén de edicién y cargue un nuevo documento seglin corresponda.

* Una vez que se suba el documento correcto, el DHS aprobara # Editar

&Vive actualmente fuera del estado de Rhode Island o lo ha hecho en los Ultimos cinco (5) afios?
No

la verificacion de antecedentes.

~| Doy fe de que actualmente vivo en Rhode Island y lo he hecho durante los Ultimos cinco (5) afios.

° Como propietarios y/o administradores de su programa, Consulta del Registro de Abuso y Negligencia Infantil del DCYF/RI
]
pronto podran ver el estado de la verificacion de

antecedentes de los empleados para apoyar sus propios Por favor, aseg(rate de que el personal esté

entrando el dia en que se completo la verificacion
(se encuentra en las notificaciones).

flujos de trabajo y garantizar que todo el personal cuente
siempre con las verificaciones requeridas. jEsté atento(a) a
esta mejoral
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Donde encontrar cosas en RISES...

:Donde puedo encontrar mi informe de monitoreo? ¢ Qué pasa si tengo un incumplimiento?

+ Inicia sesién en tu Programa en RISES. Sus Haga clic en el elemento de la visita y complete su plan de accion correctiva. Siga las

informes de monitoreo se pueden encontrar en la instrucciones para reenviar el informe al DHS para su aprobacion. El plan de accion

subseccién de Informes de Monitoreo del DHS. correctiva debe enviarse dentro de los 30 dias posteriores a la recepcion del informe.

[o] 9
@ RISES a2 L
s‘lnnTREH.&?\Er ;S:_s.@rrgl,?‘ Manage Staff Notifications
<« Back Workforce ID: & Download Profile
88 Dashboard -

# Change Program

E Mew Applichtions

1 Document Library E Inspections

Quick Links

‘ () Please review any DHS/éonitoring reports that are in progress and complete any action items by clicking on the visit number.

A Support

\ 4

(¢ DHS Monitoring Reports |

1In Progress 0 Past Inspections

[ License

VISIT TYPE VISIT DATE/TIME STATUS ACTION

. . Report Sent to Provider,
Visit# 00L Provisional 11/18/2025, 9:30 AM . © View
Awaiting feedback
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Donde encontrar cosas en RISES...

:Donde puedo encontrar mi licencia?

* Inicia sesion en tu Programa en RISES. Tu licencia se encuentra en la seccion de Licencia

O ®RisEs o

START EARLY SYSTEM Espafioly Yo v

€ Atras 1d. de fuerza laboral: & Descargar perfil

8 Panel de control
Rhode lsland, United States,

m

Nuevas aplicaciones

Biblioteca de documentos Licencia Licencia PDF

Enlaces répidos

STATE OF RHODE ISLAND
A
o e Department of Human Services

o

@

Bl

Informes de seguimiento del DHS

Licencia

Bl

;.L&‘,fi Si ves un error, por favor envia un

05/21/2024 - 01/31/2026

correo electronico a tu licenciadora y

PID#: Provider Type: Family Child Care Home

al correo general de cuidado infantil

Program Address:

explicando cual es el error y cual

Owner Name:

debe ser la correccion.

Phone Number:

This license is issued under the provisions of Title 42, Chapter 721 of the General Laws of Rhode Istand, originally promulgated in 1986 and as amended. Up to date regulations and statute relevant to the licensing of child care regulations can be found on the DHS website.

This license is issued in accordance with the provisions of Title Vi of the Civil Rights Act of 1964 as amended and all other Federal and State laws and regulations pertaining to equal opportunity which prohibit discrimination on the basis of race, color, national origin, age, sex, religion or handicap. A person who believes that discrimination is
being practiced for whatever reason has the right to file 2 complaint with the Rhode Island Department of Human Services.

This license must be posted in a conspicuous place in the program that is accessed by families and visitors.
Ma‘w P picuous pl prog Y

For questions or concerns regarding this child care, please contact the DHS Office of Child Care Licensing at (401) 462-3009
or DHS.ChildCareLicensing@dhs.ri.gov

Sarah Nardolillo, Administrator of Child Care Licensing
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Recordatorio sobre los Roles Regulatorios

Segin las regulaciones, cada centro de cuidado infantil debe tener:

G. Staffing Requirements

1. Each program is required to have individuals in Program Leadership roles
desempenar un papel regulatorio en mas a. Administrator
S5 Wila) [Lele= el (Bl G BLEUIsEle), & b. Education Coordinator (for programs serving Infants, Toddlers,
DHS debe tener un horario de cuando esta and/or Preschool);
persona esta en cada lugar. La persona C. School Age Site Coordinator (for programs serving School Age);
también debe estar asociada con cada and
ubicacion en el papel regulatorio que d. Night Time Care Coordinator (for programs providing Night Time
desempena. Care).

El DHS revisara estos roles en RISES como parte de las
renovaciones. No contar con personal en los puestos requeridos
se considerara no conforme y puede afectar al estatus de la
licencia.

Reunion de todos los proveedores de la Oficina de Cuidado Infantil del DHS enero 2026 12 @



Recordatorio sobre los Roles Regulatorios

Segun las regulaciones, cada proveedor de cuidado infantil familiar debe contar con un niimero especifico de
asistentes, basado en la cantidad de niios para los que esta autorizado.

: : _ Puede encontrar una tabla que describe estos requisitos en
Todos los proveedores de cuidado infantil

N - las regulaciones de cuidado infantil familiar. A continuacion,
familiar deben contar con un minimo de un

se muestra un ejemplo:

asistente (anteriormente conocido como Maximum Capacity of Children in Care
asistente de emergenCia). Sin em bargo’ se Family Child Gare Home licensed for six (6) children
reql,“eren aS|StenteS ad|C|Ona|eS Segl]n Ia Staffing Total number of children allowed by age
0 0o Provider with no Maximum capacity of six () children

cantidad de ninos para los que el assistant on site .
programa esta autorizado y/o las edades No more than two (2) children in care may

be under eighteen (18) months.
de los ninos inscritos. or

If all children in care are under three (3)
years of age, no more than four (4)
children may be in care.

El DHS revisara estos roles en RISES como parte del proceso de

o . Provider with one Max capacity of six (6) children
renovacion. No contar con personal en los roles requeridos se MOL = el and
considerara un incumplimiento y puede afectar el estado de la licencia. PR oK el SN Gl ChikE O - C iy

be under eighteen (18) months
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Actualizacion del personal de licencias

* Jessica Ullrich: Ascendida a licenciadora 2.

» Seguira con una carga de casos mientras su puesto se cubra y se incorpore a un nuevo licenciante

* Las responsabilidades incluyen:

* Incorporacion de nuevo personal

« Completar todas las visitas por quejas y en periodo de prueba

* Apoyar el desarrollo profesional continuo y la capacitacion en confiabilidad del equipo de Licenciamiento de Cuidado

A
1
!

4

Infantil

* Brigitte Haywood: El ultimo dia con la unidad es el 8 de enero.
. . . ) /
e Su puesto ha sido publicado y también sera reemplazado. f' . 0

* Mientras se incorpora un nuevo licenciante, por favor comuniquese con el correo electronico general de
Licenciamiento de Cuidado Infantil para cualquier pregunta relacionada con licencias

dhs.childcarelicensing@dhs.ri.gov
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Version 4: Recursos y Referencias de Cuidado Infantil- Marzo 2026

Nuestro Sistema de Recursos y Referencias de Cuidado Infantil (CCR&R) conecta a las familias, los proveedores de
cuidado infantil y las comunidades con recursos para apoyar un cuidado infantil de alta calidad y asequible.

Ofrecera referencias personalizadas para ayudar a las familias a encontrar opciones de cuidado infantil con licencia. El objetivo es desarrollar un
sistema en linea de Recursos y Referencias de Cuidado Infantil (CCR&R) facil de usar que agilice el proceso de referencias y mejore la accesibilidad
para las familias y los proveedores (justed!).

El sistema constara de dos componentes principales:

» Se creara un portal externo en linea que permitird a los padres enviar facilmente solicitudes de referencia para cuidado infantil y al personal
autorizado enviar referencias en nombre de los padres. Este portal simplificara el proceso inicial de contacto y recopilacion de informacion,
haciéndolo mas conveniente para las familias que buscan cuidado infantil.

* Se desarrollara un portal interno para la agencia que proporcionara al personal de CCR&R las herramientas necesarias para revisar y procesar
eficientemente las referencias, asi como para ayudar a los usuarios de la agencia a emparejar las referencias con los programas de cuidado infantil
disponibles. Este portal incluira funciones para administrar las referencias, dar seguimiento a su estado y facilitar la comunicacion tanto con las
familias como con los proveedores, mejorando en Ultima instancia la eficiencia y eficacia del proceso de referencias.
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Version 4 - Contador Mejorado de Desarrollo Profesional

Actualmente, podemos dar seguimiento al Desarrollo Profesional aprobado por CELP, el cual se integra
directamente en nuestro sistema RISES. Si bien este es un excelente primer paso, los educadores necesitan

-

mas.

* Los educadores podran cargar cursos y capacitaciones que no estén aprobadas por CELP para que
cuenten como horas de Desarrollo Profesional (PD).

» Estas seran “aprobadas” por el DHS y registradas en el perfil del educador para que cuenten como sus
horas de desarrollo profesional del ano.

* Las clases también contaran. Cada crédito de ECE equivaldra a 15 horas de PD, las cuales se convertiran
automaticamente en el sistema una vez que sean ingresadas y aprobadas

Los cursos y el desarrollo profesional se mantendran en el sistema durante tres anos.

DHS Office of Child Care All Provider Meeting January 2026




Tu opinion en accion

Hemos estado escuchando sus comentarios y nos complace compartir las mejoras que ya hemos realizado, asi
como lo que viene a continuacion para hacer que RISES sea mejor y alin mas facil de usar.

v/ COMPLETADO « Ahora se envian notificaciones de vencimiento de las

. verificaciones de antecedentes a los educadores y
* Los administradores del programa ahora pueden cargar .
_ _ _ administradores de programas.
documentos directamente en los perfiles del Registro de la

Fuerza Laboral de su personal. * Los Informes de Monitoreo han sido mejorados

_ o - visualmente para facilitar su lectura y comprension.
* (Capacidad para cargar multiples verificaciones de

antecedentes con fechas de vencimiento. * Se ha agregado una nueva pestana de Miembros del

) ) ) Hogar al panel del programa, lo que permite a los
* Incorporacion de una declaracion jurada de verificacion de . . : . . e
B proveedores de cuidado infantil familiar (FCC) identificar
antecedentes para personal menor de 18 anos. .. . :
facilmente a los miembros del hogar en el sistema.

* Los certificados de CPR ahora cuentan con su propia seccion . i .
_ _ N * Se ha anadido una nueva seccion en las solicitudes para
dedicada en el Registro de la Fuerza Laboral, lo que facilita su e
_ o o o cargar las verificaciones de antecedentes de los
identificacion y el seguimiento de las fechas de vencimiento. _
miembros del hogar.

DHS Office of Child Care All Provider Meeting January 2026




Tu opinion en accion

PROXIMAMENTE

* Nueva pestana en “Administrar personal” para que los administradores puedan monitorear facilmente los documentos
requeridos del personal (vacunas requeridas, influenza, verificaciones de antecedentes y CRP). Esta pestana mostrara

el estado de los documentos.

» Seguimiento de cursos y capacitaciones que no estén aprobadas por CELP para que cuenten como horas de Desarrollo
Profesional (PD).

Por favor, continte enviando solicitudes (tickets), comuniquese con su licenciante o con cualquier miembro del Equipo de
Cuidado Infantil y haganos saber qué le gustaria ver. Muchas de las mejoras que hemos realizado en el sistema se deben
especificamente a que USTED se comunicd con nosotros y nos indicé como se podian simplificar los procesos.
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Programa de Asistencia
para el Cuidado Infantil
(CCAP)




Actualizaciones de politicas y procedimientos de CCAP

» Pagos de CCAP basados en la inscripcion y no en la asistencia - marzo de 2026.
* Cuatro semanas consecutivas de ausencias seran elegibles para pago sin notificacion por parte de los
padres.
» Actualizaciones del portal para este nuevo proceso, con capacitaciones y materiales de capacitacion
en enero y febrero.
* iNecesitamos su ayuda! Voluntarios para probar las nuevas funciones.
* Prestacion de servicios de cuidado infantil a través de subvenciones o contratos.
* Monitoreo continuo de proveedores.
* Hoja informativa de recordatorios de CCAP para familias.
* Folleto actualizado sobre las tarifas permitidas de CCAP.
* 90 dias de CCAP para personas en busqueda activa de empleo.
» Salario minimo de 2026 en vigor.
* Nuevos limites del Nivel Federal de Pobreza (FPL) vigentes para marzo de 2026. Esto significa que las
familias que soliciten o renueven CCAP podrian ganar un poco mas y aun asi mantenerse por debajo del
limite del 261%.

DHS Office of Child Care All Provider Meeting January 2026 21



CCAP para educadores y personal de cuidado infantil

.
* Renovado por 3 anos hasta el 31 de julio de 2026
A partir del 1 de agosto de 2025, los educadores deben solicitar el CCAP regular antes de poder solicitar el piloto
» Los solicitantes deben cumplir todos los requisitos de elegibilidad del CCAP regular, excepto el limite de ingresos FPL del
261%. El limite de ingresos para el piloto es del 300% FPL.

» Esto significa que, para ser considerados para el programa piloto, el Gnico motivo aceptable de denegacion regular de
CCAP que puede aparecer en la Notificacion de Decision de Beneficios de la familia es haber excedido el limite de
ingresos. Si existe otro motivo de denegacion, la solicitud de la familia para el programa piloto sera rechazada.

« Las familias también deben estar atentas a las solicitudes de documentacion adicional del DHS después de presentar la
solicitud regular de CCAP. Estos formularios llegaran por correo postal desde el DHS y tendran una fecha limite. Si no se
recibe respuesta o si se envian documentos insuficientes, la solicitud regular de CCAP sera denegada y, en consecuencia,
también se rechazara la solicitud para el programa piloto.

* Cualquier recuperacion de pagos (recoupments) de PCG debido a cambios retroactivos en el copago sera reembolsada

automaticamente a través del CCAP regular. Este proceso comenzara en enero de 2026.

Reunion de todos los proveedores de la Oficina de Cuidado Infantil del DHS enero 2026




CCAP para educadores y personal de cuidado infantil

Participacion de Educadores y

Applications Received (All app types)

Participacion de proveedores

Where Applicants Work

Centers FCC Total

195 33 227

Providers with Enrollments

Centers 141
FCCs 19
Total 160

Month 2023 2024 2025
January 46 44
February 30 42
March 26 48
April 34 48
May 17 52
June 31 b2
July 65 50
August 126 143 56
September 106 70 37
October 73 47 32
November 11 33 21
December 11 42 18
Total 387 584 510

Currently Approved

Families 311
Children 474
Age Categories

Infant 69
Toddler 96
Preschool 182
School Age 127
Grand Total 474
Enrollment:

Enrolled 364
MNo enrollment 110
Total 474
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Informacion disponible:

https://dhs.ri.gov/programs-and-
services/child-care/child-care-
providers/CCAP-for-Child-Care-Staff

CCAPforChildCare@pcgus.com
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Recordatorios de documentacion de CCAP

* Requerido para todos los ninos inscritos en CCAP. La plantilla sugerida por el DHS se puede encontrar en el sitio web
del DHS.

* Debe incluir las horas de cuidado acordadas / el horario en el que el padre, madre o tutor necesita que su hijo esté
bajo su cuidado (es diferente para cada familia; no corresponde al horario comercial del programa).

* Los ninos que asisten a cuidado antes y después de la escuela deben registrarse a la entrada y salida cuatro veces al
dia.

* Los acuerdos informan la inscripcion en el portal del proveedor. Ambos deben coincidir exactamente.

* Los ninos inscritos en pre-k estatal en su programa que utilizan CCAP para cuidado antes y después de la escuela solo
deben tener las horas de antes y después de la escuela en su acuerdo (con una nota que indique que asisten a pre-k
durante el dia) y en el portal del proveedor.

* Ya sea que el personal o los padres firmen la entrada y salida, los ninos deben tener una hora de llegada y
una hora de salida (0 mas registros si solo reciben cuidado antes y después de la escuela), segun los
requisitos de CCAP y de licenciamiento.

* Las horas deben ser exactas y no redondeadas.
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Tasas permitidas por CCAP

Tarifas Permitidas

Este es el monto que se espera que una familia contribuya en copagos para el costo de los servicios de
cuidado infantil y que es asignado por el DHS. Este monto aparece en la Notificacion de Aprobacién de la

AP . D N
Copago CC familia, en la Notificacion de Inscripcion del proveedor y en el Portal del Proveedor. Este monto permanece
igual durante el periodo de certificacion de la familia, a menos que la familia informe un cambio al DHS y
sea elegible para un monto menor.
Pagos de Matricula Tardios Los cargos por pagos tardios de matricula estan permitidos siempre que el cargo sea razonable y se aplique
de una manera que no represente una carga excesiva para las familias.
Transporte Razonable Los cargos por transporte estan permitidos, pero deben ser solicitados por el padre, madre o tutor, y el

costo debe aplicarse a todos los ninos inscritos (CCAP y no CCAP).

Los cargos aplicados cuando un nifio es recogido después del horario comercial publicado del proveedor
Fuera de Horario / Recogida estan permitidos. Ademas, si existe una politica aplicable a todo el programa para ninos elegibles de CCAP y

Tardia no CCAP que indique que los nifos no pueden permanecer bajo su cuidado mas alla de una cierta cantidad
de horas, se permite cobrar una tarifa por recogida tardia por el tiempo excedente.

Para las familias que solicitan cuidado por horas adicionales mas alla de las horas de CCAP autorizadas por
el DHS, los proveedores pueden cobrar una tarifa de acuerdo con su politica de pago privado. Por ejemplo,
si un nino esta autorizado para medio tiempo (10-19 horas por semana), pero el padre solicita cuidado a
tiempo completo, el proveedor puede cobrar por el cuidado brindado mas alla de las 19 horas. Sin embargo,
tenga en cuenta que las horas autorizadas de tiempo completo incluyen 30 horas o mas. Los proveedores
no pueden cobrar tarifas adicionales por brindar cuidado en exceso de 30 horas, con la excepcion de los
cargos por fuera de horario o recogida tardia mencionados anteriormente.

Cuidado Adicional Mas Alla de
las Horas Autorizadas

Cheques Devueltos y
Transacciones con Tarjeta de
Crédito

Para las familias que pagan su participacion familiar de CCAP mediante cheque o tarjeta de crédito, esta
permitido cobrar una tarifa de transaccion o una tarifa por cheque devuelto a través de una institucién
financiera.
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Tasas prohibidas de CCAP

Tarifas Prohibidas

Lista de Espera /

Registro / Inscripcion

Cuota Anual

Los proveedores no pueden cobrar a las familias elegibles para CCAP ninguno de los siguientes cargos: tarifa de
registro o inscripcion, cuotas anuales o una tarifa para unirse a la lista de espera, incluso si estas politicas se
aplican a todos los ninos inscritos.

Excursions

Actividades (por ejemplo,
actividades de enriquecimiento)

Si un programa ofrece actividades especiales con costo, como excursiones, o actividades en las que se solicita a
las familias de CCAP que paguen una tarifa para que su hijo participe y no pueden pagarla, la mejor practica es
eximir la tarifa para esa familia.Si esto no es posible y el nino es excluido de la actividad, el programa aln debe
proporcionar cuidado apropiado para la edad del nino durante la actividad. Las tarifas recurrentes por actividades
de enriquecimiento también estan prohibidas.

Retiro del Cuidado

Si una familia elegible para CCAP se retira del cuidado, con o sin aviso previo, el programa no puede cobrar una
tarifa por retiro, incluso si dicha politica existe para todos los ninos inscritos.
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Otras actualizaciones en
el campo




Actualizacion sobre las actividades de subvenciones para el desarrollo preescolar

|
Campana de Concientizacion Pablica sobre la Salud Mental Infantil y de la Primera Infancia:
Educacion en la Primera Infancia (ECE) - Objetivo:
* Objetivo: * Proyecto a nivel de sistemas enfocado en promover de manera
* Mejorar la comunicacion sobre las Vias de gradual la salud mental infantil y de la primera infancia
Desarrollo de la Fuerza Laboral de ECE  Descripcion general:
financiadas por el DHS y reclutar a educadores » Certificacion en Salud Mental Infantil y de la Primera Infancia
actuales y potenciales para el campo. (IECMH)
 Nuestra solicitud: * Desarrollo de conciencia comunitaria sobre IECMH

* Profundizacion de los enfoques de IECMH en la Educacion de la
Primera Infancia (ECE)
* Learning Collaborative:

* Publicar todas las vacantes de empleo actuales
en el sitio web de BrightStars durante el periodo

de la campana. - -
* Se buscan 40 lideres de ECE que trabajen con bebés y

ninos pequenos y que acepten CCAP.

* https://brightstars.org/category/job-postings/

* Cronograma: * Incluye el costo de participacion, membresia en RIAIMH y

« La campana se llevara a cabo de febrero a abril. un estipendio de $500.

* Supervision/consulta reflexiva en ECE.
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EDC & DHS - Estudio sobre el cuidado infantil familiar y mas alla

El DHS colabora con el Education Development Center (EDC) en un estudio de investigacion que explora:

» Factores que ayudan al éxito de los programas de cuidado infantil familiar
* Preferencias de los padres/cuidadores respecto a las opciones de cuidado infantil

Actividades de investigacion previas (2022-2025):

* Se examinaron datos administrativos relacionados con el uso de subvenciones de estabilizacion por parte de los
proveedores de guarderia, subvenciones de inicio de la FCC y bonificaciones por retencion de educadores

 Examino datos relacionados con el uso de desarrollo profesional y asistencia técnica por parte de los proveedores

* Se analizaron los cambios en las valoraciones BrightStars de los proveedores entre 2021 y 2025 y si el uso de PD/TA
estaba vinculado a mejoras en las calificaciones

Realiz6 una encuesta a proveedores de la FCC para entender su uso de apoyos y experiencias gestionando un programa
de cuidado infantil
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EDC & DHS - Estudio sobre el cuidado infantil familiar y mas alla

Informe de investigacion

* Panorama de los proveedores de cuidado infantil en Rhode
Island

» Analisis descriptivos de datos administrativos relacionados con
el uso de subvenciones de estabilizacion por parte de los
proveedores de la FCC, subvenciones de inicio de la FCCy
bonificaciones por retencion de docentes

» Analisis de proveedores que permanecieron abiertos frente a
cerrados entre 2022y 2024

* Conjunto complementario de paginas que destacan los efectos
de las subvenciones de estabilizacion
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EDC & DHS - Estudio sobre el cuidado infantil familiar y mas alla

Improving the Odds

Targeted Funding Helps Family Child Care Providers Remain
Open—Especially Effective for Spanish-Speaking Providers

Family Child Care and Beyond: Evploning Torgeted Child Care Investiments in Rhode Isiond i 2 research
praject led by a partnership between Education Development Center (EDC) and Ahode 1sland’s
Department of Human Services (OHS). The propect examines targeted supponts designed to promote
program longevity and workforce development amang famity child care (FCC) proveders, particularky
those servang families who participate in the Child Cane Assistanoe Program (CCAP).

From October 2021 to Febnsary 2022, Rhode Istand's DHS admenistered the Relnvigorate Child
Care Stabilization Grant program. This grant opportunity, funded throwgh the Amencan Rescue Plan
Act (ARPA} of 2021, offered funds 1o licensed child care providers to help stabiize their business
operations and 10 ensure that they could continue proseding safe cane during the COVIO-19 pandemic.
Farraly chitd care providers received between $12,000 and $18,000 (dependeng on program soe).
The magority {90%) of FOC providers. received a stabilization grant.

Mejorando las probabilidades

El financiarmiento especifica ayuda a les proveedores de cuidado
infantil familiar a permanecer abiertos, especialmente efectiva para

proveedores hispanohablantes

Family Child' Care and Beyond: Exploning Targeted Child Care Investments in Rhode Isioad es wn
proyecto de investigacion dirigide por wna asociacion entre Edwcation Development Cenber
{EDC} y el Department of Human Services ([DHS) de Rhode [sland. B proyecio examing apoyos
especifices diseflados para promover La pesdurabilidad del programa y el desamrcllo de la
fuerza laboral entre los proveedores de cuidada nfantil familiar (FOC por sus siglas inglés),
particularmente aquellas famitas participantes del programa de asistencia para ef csdado
ndantil [CCAP por sus sighas en inglés).

Desde cchubine de 2021 a febrero de 2022, o DHS de Ahode Island administrd el programa
Relmvigorate Child Care Stabilization Grant. Esta oportunidad de subvencién, financiada a través
del American Resoue Plan Act (ARPA} de 2021, ofrecid fondes a proveedores de cuidada infantil con
bcenca para ayudar a estabilizar sus operaciones comerci ales y garantizar gue pudieran continuar
twindando atencitn segura durante la pandemia de COVIO-19. Los proveedores de cuidads infantil
familar recibieson entre $12,000 y $18,000 (dependiendo del tamafc del programal. La mayaria
{90%:) de los provesdones de FOC recibieron una subvencicn de estabilzacion.

Urban Core #Accept CCAP

Thres guarters (75%)
of stahilization grant
recipients were kocated in
the urban come? compared
o 46% of nor-recipients.

91% of smbidzation
grant recipients acoept
CCAP compared B 63%:

of those who did ot

recee a grant.

Spanish Speaking
Three quarters [T4%) of
stabilization grant recipsents
were Spanish speaking
compared o 3% of those
who did not receive a grant

75%

Grant Reciplents

46%

Hoan-Reciplents

921%
Grant Reclpients

62%

Hon-Recplents

Grant Recipients

Maon-Reciplents

El micleo urbana
El 75% de kos beneficarios
o La saubrvesnici on
de estabilzacdn se
encontratan en e ndclen
wrbsano®; el 46% de kos no
beneficiarios se encontraban
en el nicleo urbano

MAceptaron el CCAP
E 91% de los beneficanios
i b subssnoitan de
estabilizacion aceptaron
el CCAP; ol 62% de bas
no beneficiancs
aceptaran o CCAP

Hispanchablantes
EL 74% de bos beneficianas
di la sudwencion
de estabdlizacion
@ran principatmente
hispanchablantes; el 38%
de los no beneficiarios
eran principalmente
hés panchablantes

75%

Los beneficlarios
de la subvenclin

46%

De los no beneficlarios

91%
G a subvencidn

62%

De los no beneficlarios

Los beneficlarkos
de La subwencidn

De los no beneficlaries
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EDC & DHS - Estudio sobre el cuidado infantil familiar y mas alla

Proposito de la encuesta a padres/cuidadores:

* Ayuda al DHS a entender qué priorizan los padres o cuidadores al elegir el cuidado infantil
* Ayudar a informar politicas para mejorar el acceso de las familias a la atencion infantil que satisfaga sus
necesidades

Contenido de la encuesta:

» Escenarios de eleccion de cuidado infantil (los encuestados eligen entre dos opciones de cuidado infantil
que difieren en algunas caracteristicas clave - el proceso de seleccion se repite cuatro veces)

» Familiaridad con BrightStars e importancia de la valoracion en la eleccion de un programa por parte de la
familia

* NO pide ninguna informacion identificativa a los encuestados

Detalles de la encuesta:
* Los encuestados elegibles son padres/cuidadores que viven en Rhode Island y tienen al menos un hijo entre
O y b anos inscrito en un centro de cuidado infantil o programa familiar de cuidado infantil
* La encuesta esta disponible en inglés, espanol y portugués brasileno
* La encuesta abrira el martes 6/1 y permanecera abierta hasta finales de enero

* Los encuestados participaran en sorteos semanales para obtener una tarjeta regalo de 50 dolares (50
tarjetas regalo en total)
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EDC & DHS - Estudio sobre el cuidado infantil familiar y mas alla

¢ Como puedes ayudarme?

» Por favor, envia el enlace de la encuesta a las familias a las que atiendes en tu programa y animalas a que la rellenen.
* También puedes imprimir el aviso con el codigo QR y colocarlo en una pared o ventana de tu centro
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https://dhs.ri.gov/programs-and-services/child-care/child-care-
providers-staff-resources

https://dhs.ri.gov/programs-and-services/child-care/rises

https://dhs.ri.gov/regulations

https://dhs.ri.gov/programs-and-services/child-care/child-care-

providers/CCAP-for-Child-Care-Staff

DHS Office of Child Care All Provider Meeting January 2025

Este enlace lo dirige a muchos de los formularios y plantillas que
hemos creado para su uso, a una pagina especifica sobre
verificaciones de antecedentes y a las presentaciones (PPT) de
las reuniones para todos los proveedores.

Este es el enlace para todo lo relacionado con RISES. Lo
estaremos actualizando en las proximas semanas con folletos
informativos y preguntas frecuentes (FAQ), por lo que le
recomendamos estar atento(a) y consultarlo para resolver dudas
0 inquietudes.

Este es siempre el lugar donde puede encontrar las regulaciones
MAS actualizadas sobre Licenciamiento, CCAP y el programa
piloto. Utilice el sitio web para asegurarse de que esta siguiendo
la version mas reciente.

Este enlace siempre contiene la informacion mas actualizada
sobre el programa piloto de CCAP para cuidado infantil.
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Proximos Pasos

El DHS continuara realizando estas reuniones para todos los proveedores aproximadamente tres veces al aio. Una
copia de la presentacion se compartira con el grupo al finalizar cada reunion.

¢Tiene comentarios o recomendaciones?
Email Nicole Chiello a traves de
Nicole.Chiello@dhs.ri.gov en cualquier
momento.

Calendario de Reuniones para 2026:

Jueves, 16 de abril de 2026 - 1:00-2:00 p. m. (EN); 6:00-7:00 p. m. (SP)
Lunes, 7 de septiembre de 2026 - 1:00-2:00 p. m. (EN); 6:00-7:00 p. m. (SP) (,NO pUdO asistir? Las Copias de las
reuniones siempre estan disponibles en el
siguiente enlace: https://dhs.ri.gov/programs-
and-services/child-care/child-care-providers-
staff-resources/handbooks-forms
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