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O que é o benefício Pós-Elegibilidade? 
 

O Benefício Pós-Elegibilidade (PEB) é um novo programa de benefícios para participantes que estão 

encerrando seu caso no RI Works após a obtenção de emprego. O PEB oferece US$ 200 por mês 

em assistência financeira para auxiliar na jornada dos clientes em direção à autossustentabilidade. 

Este benefício pode ser usado por até 12 meses no curso de uma vida inteira. 

 

Critérios de Elegibilidade Incluem: 
 

Informações Adicionais Sobre o PEB: 

• Manter pelo menos 30 horas de trabalho por semana para um genitor/a solo, ou 35 horas 

por semana para domicílios com dois genitores. 

• Renda familiar inferior a 250% da linha de pobreza federal. 

• O encerramento do caso no RI Works ocorreu nos últimos 60 dias. 

 

Clientes devem assinar um formulário declarando que compreendem o benefício PEB e estão 

participando voluntariamente. 

 

• Os benefícios serão enviados para os cartões EBT atuais no primeiro dia de cada mês 

• O PEB conta como renda para todos os outros programas de benefícios do Departamento 

de Serviços Humanos (DHS) 

• Este benefício adiciona tempo (meses) à contagem vitalícia do cliente no RI Works. 

• O PEB é um programa voluntário 

• Receber o PEB oferece a você elegibilidade contínua para os fundos mensais do WAVE por 

meio da Gestão de Transporte Médico (MTM) e aulas de alfabetização financeira. 

• Participantes ativos do PEB no mês de agosto também recebem o auxílio anual de vestuário 

para crianças recebido pelos participantes do RI Works. 

• O PEB não afeta a elegibilidade para o Programa de Auxílio ao Cuidado de Crianças. 

 

 

Caso queira saber mais, entre em contato com o seu administrador de caso ou Orientador 

de Emprego e Carreira (ECA) para determinar se você atende aos critérios de elegibilidade. 

O seu administrador de caso e/ou a Administração de Serviços Econômicos (ESA) ajudará 

você a entender o impacto do benefício para sua família e outras responsabilidades gerais 

do beneficiário. 

 

http://www.dhs.ri.gov/

